2018年闽南师范大学部门预算说明

按照《福建省财政厅关于深入推进预决算公开工作的通知》（闽财预[2014]106号）和《福建省财政厅关于批复省教育厅2018年度部门预算的通知》（闽财指〔2018〕29号）要求，现将我单位2018年部门预算说明如下:

1、 部门主要职责
闽南师范大学的主要职责是：贯彻国家教育方针，实施高等教育，培养高质量创新人才。
二、部门预算单位基本情况
闽南师范大学包括19个机关行政处室及20个下属单位，其中：列入2018 年部门预算编制范围的单位详细情况见下表:
	单位名称
	经费性质
	人员编制数
	在职人数

	闽南师范大学
	财政核拨
	2156
	1352


三、部门主要工作任务
2018年是全面贯彻党的十九大精神的开局之年，是学校实施“十三五”规划承上启下的关键一年。学校工作的总体要求是：以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的十九大精神，牢牢把握坚持和加强党的全面领导这一根本原则，认真落实2018年全国、全省教育工作会议精神，紧紧抓住立德树人根本任务，以召开闽南师范大学第一次党代会和举办60周年校庆活动为契机，振奋精神、鼓足干劲、开拓创新、真抓实干，统筹推进内涵发展和硬件建设，全面深化体制机制改革，着力提高人才培养质量，不断开创高水平师范大学新局面。
围绕上述要求，重点抓好以下工作：
（一）、加强和改进党的领导

1.深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神。

2.推进全面从严治党向纵深发展。

3.夯实基层党组织建设。

4.抓好干部队伍建设。
5.持之以恒正风肃纪。

6.增强思想政治工作的亲和力和针对性。
7.认真做好统战和群团工作。
（二）、强化办学发展顶层设计
8.统筹谋划“新闽师”建设。

9.深化综合改革。
10.强化服务与共建工作。
11.做好六十周年校庆各项工作。
（三）、提升人才培养能力

12.做好“本科教学工作审核评估整改回访”迎检工作。
13.深化教育教学管理。

14.实施创新创业引领计划。
15.提升教育国际化水平。
（四）、加强学科专业实力

16.做好博士学位授予单位筹备申报和博士人才项目验收评估工作。
17.推进学科专业建设。
18.彰显办学特色。
（五）、提升科学研究与社会服务水平

19.深化科研管理。

20.拓展科研经费。

21.推进科研平台建设。

（六）、锻造高素质教师队伍

22.加强人才引进。

23.健全师德师风建设长效机制。

24.加大师资队伍培养力度。
七、优化校园内部治理

25.推进管理规范化、科学化。
26.加强安全稳定工作。
四、预算收支总体情况
按照预算管理有关规定，目前部门预算的编制实行综合预算制度，全部收入和支出都反映在预算中。2018年,闽南师范大学收入预算为48764.14万元，其中：一般公共预算拨款21600.87万元，财政代管资金拨款16218万元，单位结余结转资金10945.27万元。相应安排支出预算48764.14万元，其中：人员支出24784.48万元，对个人和家庭补助支出909.49万元，公用支出12124.9万元，项目支出10945.27万元。
五、一般公共预算拨款支出情况
2018年度一般公共预算拨款支出21600.87万元，主要支出项目(按项级科目分类统计)包括：
（一）2050205高等教育基本支出18203.81万元。主要用于人员工资、校行政运行经费、正常办学经费支出。
（二）2080505机关事业单位基本养老保险缴费支出1216.63万元。主要用于校教职工基本养老保险支出。

（三）2101102事业单位医疗1044.53万元。主要用于校教职工医疗、工伤、生育保险支出。
六、政府性基金预算拨款支出情况

无政府性基金支出预算。

七、一般公共预算“三公”经费支出情况
  （一）因公出国（境）经费
　　2018年预算安排40万元。主要用于对外教学和学术交流，开展对外教育交流合作以及与港澳台教育交流合作，进一步提升教育质量和办学水平。比上年减少6.5万元。
　 （二）公务接待费
　　2018年预算安排100万元。主要用于教育管理和交流、教学科研活动及学术交流等方面的接待活动。与上年持平。 
（三）公务用车购置及运行费
　  2018年预算安排45万元。其中：公车运行费45万元，公车购置费0万元。与上年持平。
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